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Аннотация. В статье рассматривается альтруизм как социальный феномен, представленный в воспитательной 
политике федеральных университетов и в поведенческих практиках студенческой молодежи. В условиях станов-
ления нового миропорядка в высшей школе как целостной социокультурной системе актуализируются вопросы 
формирования традиционных духовно-нравственных ценностей. С опорой на идеи и положения представителей 
социогуманитарного направления исследований были определены сущностные содержательно-смысловые харак-
теристики понятия альтруизма, которые соотнесены с нормативными документами, регламентирующими вос-
питательную работу в вузах. Определено, что понятие альтруизма не представлено в нормативных актах, однако 
обнаруживает свое присутствие в качестве воспитательного ориентира в традиционных духовно-нравственных 
ценностях (патриотизм, гражданственность, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь). С 
опорой на результаты эмпирико-социологического исследования (онлайн-опрос: n=270; полуформализованное 
интервью: n=34) выявлено, что молодое поколение ориентировано на альтруистическое поведение в повседнев-
ной жизни, руководствуется заботой о других и стремлением сделать мир лучше. Репертуар интерпретативных 
моделей альтруизма становится основанием для формирования нравственного кода молодого поколения, кото-
рый может быть заложен в нормативные документы, усиливая ориентацию студентов на помогающее поведение 
и преодолевая воспроизводство эгоцентрических установок. 
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Abstract. This article examines altruism as a social phenomenon manifested in the educational policies of federal universities 
and the behavioral practices of  student youth. In  the context of  shaping a new global paradigm in higher education 
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as a sociocultural system, the cultivation of traditional spiritual and moral values has gained increasing relevance. Drawing 
on theoretical frameworks from social and humanitarian research, we define the essential conceptual characteristics 
of altruism and analyze their alignment with regulatory documents governing educational practices in universities. Our 
findings indicate that while the term “altruism” is absent in official regulations, its principles are implicitly embedded 
in traditional values such as patriotism, civic responsibility, compassion, justice, collectivism, and mutual aid.
An empirical sociological study (online survey, n  = 270; semi-structured interviews, n  = 34) revealed that young 
people exhibit a strong inclination toward altruistic behavior in daily life, motivated by concern for others and a desire 
to contribute positively to society. These interpretative models of altruism form the foundation for a moral framework 
that could be institutionalized through policy, reinforcing students’ prosocial behavior and mitigating egocentric attitudes.
Keywords: altruism, education, higher education, university, students
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Введение

Стремительные социальные изменения, сопро-
вождающие современное функционирование обще-
ственных систем, актуализируют развитие духов-
но-нравственных ценностных ориентиров, среди 
которых альтруизм мог бы стать одним из веду-
щих нравственных принципов в поведенческих 
стратегиях личности и целевой установкой в вос-
питательной работе образовательных организаций.

Согласно французскому исследователю О. 
Конту, который ввел понятие в научный оборот, 
альтруизм выступает социальным поведением, 
ориентированным на оказание безвозмездного 
блага другому, выражением бескорыстного же-
лания «жить для других» («live for others») [1]. 
Проблематика альтруизма занимала централь-
ное место в концепциях классиков социологиче-
ской мысли – Г. Спенсера [2], Э. Дюркгейма [3], Г. 
Зиммеля [4]. Наиболее существенный вклад в ее 
исследование внес П. Сорокин, разработав тео-
рию «креативного» или «созидательного» аль-
труизма как основополагающей поведенческой 
установки [5]. 

Альтруистическое поведение включает в себя 
любые действия, совершаемые индивидом по соб-
ственной инициативе без ожидания внешнего воз-
награждения [6]. Ориентация на альтруизм опре-
деляется культурой социальной среды, в которой 
рождается и социализируется индивид, в том чис-
ле в условиях института высшей школы. 

В социокультурную среду вуза включены 
не только условия профессионального становле-
ния будущего специалиста, но и воспитательные 
факторы развития личности и формирования смыс-
ложизненных ценностей. Современные российские 
исследователи актуализируют проблематику вос-
питания в вузовской системе, утверждая, что в по-
стоянно меняющихся жизненных условиях воспи-
тание в вузе является необходимым компонентом 

подготовки молодого специалиста [7–8] и роста 
субъектности личности [9]. 

Реконструкция мироустройства, экспансия 
цифровых технологий, прекаризация занятости, 
трансформация ценностно-ролевых поведенческих 
моделей задают и новый вектор личностного раз-
вития подрастающего поколения. Высшая школа 
сегодня – это целостная социокультурная система, 
функциональное поле которой зиждется на гума-
нистических ориентирах, стимулируя реализацию 
личностных и групповых интересов, активизируя 
созидательную активность молодежи. Эти ориен-
тиры заложены и в нормативно-правовых доку-
ментах: Федеральном законе от 31 июля 2020 г. № 
304-ФЗ «“Об образовании в Российской Федерации” 
по вопросам воспитания обучающихся»1, Указе 
Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 
809 «Об утверждении Основ государственной поли-
тики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей»2, 
методических рекомендациях по разработке рабо-
чей программы воспитания и календарного пла-
на воспитательной работы образовательной ор-
ганизации высшего образования3. Вместе с этим 
альтруизм, являясь универсальной добродетелью 
и нравственным принципом [10], оказался невос-
требованным в нормативно-правовых документах, 
регламентирующих образовательную политику. 

1 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N 304-ФЗ «О внесе-
нии изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» // Российская 
газета. URL: https://rg.ru/documents/2020/08/07/ob-obrazovanii-dok.
html (дата обращения: 17.01.2025).

2 Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 
«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей»// Сайт Президента России. URL: http://www.kremlin.ru/
acts/bank/48502 (дата обращения: 17.01.2025).

3 Методические рекомендации по разработке рабочей програм-
мы воспитания и календарного плана воспитательной работы обра-
зовательной организации высшего образования // Сайт Минобрнауки 
РФ. URL: https://www.minobrnauki.gov.ru/about/deps/dgmpispvsvo/
education/ (дата обращения: 17.01.2025).
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Отсюда основная цель нашей работы: определить, 
каким образом альтруизм отражен в стратегиче-
ских установках университетов и в поведенческих 
практиках студенческой молодежи. 

Методология  
и методы исследования

Исследовательский поиск включил в себя сле-
дующие этапы: на первом этапе мы обратились 
к дефинициям альтруизма, представленным в со-
временных исследованиях представителей социо-
гуманитарных наук. Основной исследовательской 
задачей стало определение сущностных содержа-
тельно-смысловых характеристик альтруизма 
и их соотнесение с ценностными ориентирами, 
закрепленными в Указе Президента Российской 
Федерации от 09.11.2022 г. № 809 «Об утвержде-
нии Основ государственной политики по сохране-
нию и укреплению традиционных российских ду-
ховно-нравственных ценностей».

На втором этапе мы осуществили анализ пред-
ставленности ориентации на формирование и раз-
витие альтруизма в стратегических установках уни-
верситетов. Всего было проанализировано 35 до-
кументов, регламентирующих воспитательную 
деятельность, в том числе официальные сайты ву-
зов, рабочие программы воспитания, концепции 
воспитательной деятельности4, а также програм-
мы развития университетов в рамках «Приоритета 
2030»5 для уточнения миссии университета в об-
ласти молодежной политики.

На третьем этапе нами был проведен онлайн-
опрос студентов Уральского федерального универ-
ситета, основной исследовательской задачей кото-
рого стало изучение альтруистических практик 
студентов. Опросный лист состоял из 40 вопро-
сов, среднее время заполнения – 10 минут. Всего 
в 2024 году было опрошено 270 студентов, из них 
треть – юноши; 93,7 % респондентов – студенты 
бакалавриата. Для глубинного понимания альтру-
изма в представлениях студентов мы обратились 

4 Балтийский федеральный университет им. Иммануила Канта – 
https://kantiana.ru/, Дальневосточный федеральный университет – 
https://www.dvfu.ru/, Казанский федеральный университет – https://
kpfu.ru, Крымский федеральный университет им. В. И. Вернадского – 
https://cfuv.ru/, Северный федеральный университет – https://narfu.ru/, 
Северо-восточный федеральный университет им. М. К. Аммосова – 
https://www.s-vfu.ru/, Северо-Кавказский федеральный универси-
тет – https://ncfu.ru/, Сибирский федеральный университет – https://
www.sfu-kras.ru/, Уральский федеральный университет им. первого 
Президента России Б.Н. Ельцина – https://urfu.ru/ru/, Южный феде-
ральный университет – https://sfedu.ru/.

5 Официальный сайт программы «Приоритет 2030»: https://
priority2030.ru/analytics/. Отметим, что Северный (Арктический) 
федеральный университет им. М. В. Ломоносова не входит в пере-
чень участников «Приоритет 2030».

к полуформализованным интервью. Информантами 
стали 34 представителя этой группы (18 девушек 
и 16 юношей), которые обучаются по программам 
бакалавриата социально-гуманитарной направлен-
ности. Средняя длительность интервью – 30 минут, 
материалы были транскрибированы и обобщены 
в соответствии с целевой установкой исследования.  

Результаты

Современные толкования феномена альтруиз-
ма имеют широкий диапазон интерпретативных 
моделей. Устоявшееся понимание альтруизма как 
бескорыстной помощи другому [11–12], который 
предстает как нравственный принцип [13–16], за-
ложен в Указе Президента РФ «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных российских духов-
но-нравственных ценностей», согласно которому 
традиционные ценности являются нравственны-
ми ориентирами, формирующими мировоззрение 
граждан России6. 

Отметим, что в Указе отсутствует прямая от-
сылка к альтруизму, однако в предложенном ря-
ду нравственных ориентиров присутствуют тра-
диционные ценности, которые в научном дискурсе 
наделяются сущностными содержательно-смыс-
ловыми характеристиками альтруизма – патри-
отизм, гражданственность, служение Отечеству 
и ответственность за его судьбу, приоритет ду-
ховного над материальным, гуманизм, милосер-
дие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 
и взаимоуважение. Так, альтруизм служит интегра-
ции группы и росту сплоченности [17–18], духов-
ному самосохранению и развитию [19]. В основе 
альтруистических практик – справедливость [11], 
милосердие [20], взаимопомощь [21], забота о дру-
гом как проявление гуманизма [22]. Альтруизм 
также выступает признаком патриотизма и граж-
данственности [23–24], преданности стране [25] 
и готовности к самопожертвованию [26]. В целом, 
альтруизм ведет к повышению социального бла-
гополучия как личности, так и общества в целом 
[27–28]. Таким образом, можно констатировать, 
что, несмотря на отсутствие понятия «альтруизм» 
в нормативном документе, он, тем не менее, ори-
ентирован на становление и развитие определен-
ного типа личности. 

Система воспитания в высшей школе представ-
ляет собой комплекс организационных структур, 

6 Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 
«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей» // Сайт Президента России. URL: http://www.kremlin.
ru/acts/bank/48502 (дата обращения: 17.01.2025).
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способствующих развитию и совершенствованию 
личностных качеств обучающейся молодежи [29]. 
Обращаясь к нормативно-правовым актам, регла-
ментирующим воспитательную деятельность в рос-
сийских федеральных университетах, отметим, что 
в рабочих программах определены направления 
воспитательной деятельности, которые, в свою оче-
редь, делятся на приоритетную (гражданское, па-
триотическое, духовно-нравственное воспитание) 
и вариативную части (физическое, экологическое, 
профессионально-трудовое, культурно-творческое, 
научно-образовательное, медиа и коммуникации, 
туристическое, предпринимательское). В подчи-
нении проректора по молодежной политике функ-
ционируют соответствующие службы: отделы па-
триотического воспитания, социальной помощи 
студентам, поддержки студенческих инициатив 

и проектов, развития волонтерства, студенческих 
медиа, организации культурно-массовых меропри-
ятий, психологические службы, центры развития 
карьеры и предпринимательства и др.

В ходе анализа документов мы обобщили на-
правления воспитательной работы в вузах и со-
отнесли их с сущностными содержательно-смыс-
ловыми характеристиками альтруизма, а также 
с ценностями, заявленными в Указе Президента 
РФ «Об утверждении Основ государственной по-
литики по сохранению и укреплению традици-
онных российских духовно-нравственных ценно-
стей» (Табл. 1). Отметим, что разнесение ценно-
стей и характеристик альтруизма по направлениям 
работы условно, поскольку в  любом воспита-
тельном векторе они могут быть успешно сфор-
мированы. Согласно нормативным документам, 

Таблица 1
Ориентир на формирование альтруизма в воспитательной 

деятельности федеральных университетов

Table 1
Reference point on the formation of altruism in educational activities of federal universities

Направление
воспитательной 

работы
Роль университета

Формируемые ценности согласно 
Указу Президента РФ «Об утверж-

дении Основ государственной поли-
тики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духов-

но-нравственных ценностей»

Сущностные содер-
жательно-смысловые 

характеристики 
альтруизма

Гражданско-
патриотическое 
развитие

Гражданское становление студентов, 
формирование внутренней позиции 
личности как ценностного отношения че-
ловека к себе, собственному жизненному 
пути, окружающим людям, государству. 
Формирование ценностного отношения 
к истории своего государства, народа, 
малой Родины, семьи, а также к будущему 
в форме деятельного патриотизма.

Патриотизм,
гражданственность, служение  
Отечеству и ответственность 
за его судьбу

Альтруизм как при-
знак патриотизма, 
преданность стране, 
самопожертвование

Волонтерская /
добровольческая 
деятельность 

Развитие социальной активности и само-
реализации обучающихся посредством 
участия в добровольческой деятельности, 
вовлечение студентов в созидательный 
процесс.

Взаимопомощь и взаимоуважение,
гуманизм, милосердие, справед-
ливость

Помогающее по-
ведение как форма 
взаимоотношений, 
забота о другом, 
бескорыстное от-
ношение человека 
к нуждам других, 
эмпатия, симпатия, 
сострадание 

Социокультурная 
деятельность, 
проектная дея-
тельность

Развитие культурного пространства стра-
ны, субъекта, вуза.
Помощь обучающимся в реализации про-
ектов, в том числе социально-значимых. 
Побуждение к самореализации в своей 
стране.

Коллективизм Интеграция груп-
пы, рост групповой 
сплоченности

Нравственное раз-
витие

Развитие ценностно-смысловой сферы 
и духовной культуры, нравственных 
чувств и крепкого нравственного стержня.

Приоритет духовного над мате-
риальным, высокие нравственные 
идеалы

Духовность, духов-
ное самосохранение, 
ориентация 
на высшие духовные 
ценности, социаль-
ное благополучие
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мы попытались выделить направление, которое 
стало бы ключевым в процессе формирования ду-
ховно-нравственных ценностей личности. 

Анализ стратегий развития молодежной по-
литики в федеральных вузах в рамках программы 
«Приоритет 2030» подтвердил основные направ-
ления воспитательной деятельности и позволил 
расширить репертуар традиционных духовно-
нравственных ценностей, формирование кото-
рых осуществляют университеты. Ориентируясь 
на сущностные содержательно-смысловые характе-
ристики альтруизма, ценностное поле воспитывае-
мых личностных качеств расширяется (рис. 1), од-
нако понятие «альтруизм» по-прежнему исключе-
но из нормативно-регламентирующего ландшафта. 

В целом, все федеральные вузы через разви-
тие традиционных духовно-нравственных ценно-
стей ориентируются на воспитание личности, для 
которой характерно альтруистическое поведение. 

Материалы эмпирико-социологического ис-
следования показали, что 37 % респондентов уве-
рены в том, что ориентация на альтруизм форми-
руется в процессе воспитания. Как отмечает один 
из информантов, «бескорыстная помощь другому 
человеку, которому она требуется, воспитывает-
ся с детства, <…> оказать помощь человеку в бе-
де – это нормально» (муж., 18 лет). Альтруизм как 
социальную норму подтверждают 2/3 участников 
интервью: «Ничего необычного, это неформальное 

правило – помочь тому, кто нуждается, я бы ска-
зал, что это обязан делать каждый» (муж., 22 
года).

Опрошенные нами студенты наделяют аль-
труиста такими качествами, как бескорыстная по-
мощь людям (67 %), забота о другом (51 %), стрем-
ление сделать мир лучше (50 %). В ходе интервью 
информанты углубили образ альтруиста, уточнив, 
что наряду с представленными характеристиками 
альтруистам свойственны высокий уровень эмпа-
тии («считаю, что человек, который способен со-
страдать, глубоко сопереживать другому – лю-
бому, <…> тот и есть альтруист» (жен., 20 лет)) 
и ответственности («…не пройти мимо, если кому-
то нужна помощь» (муж., 22 года)). 

Вместе с этим, оценка респондентами доли 
альтруистов в российском обществе весьма скром-
ная: только 12 % студентов отмечают, что их боль-
ше, чем эгоистов. Одним из факторов, влияющих 
на невысокий показатель, выступает длительная 
вестернизация культуры и образа жизни, трансли-
рующая в одностороннем порядке ценности и по-
веденческие модели, смысловыми маркерами ко-
торых выступали ориентации на индивидуализм / 
эгоизм и отказ от коллективного духа взаимопо-
мощи, общинности и поддержки. Вместе с этим, 
28 % опрошенных заявляют о себе как об альтру-
истической личности, а 39 % студентов следует 
отнести в категорию сомневающихся, поскольку 

Рис. 1. Отражение понятия «альтруизм» в духовно-нравственных ценностях, 
 определяемых в миссии федеральных университетов

Fig. 1. Reflection of the concept of altruism in the spiritual and moral values ​​ 
defined in the mission of federal universities
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они выразили неуверенность в определении сво-
ей принадлежности к данному типу. 

Обращаясь к репертуару реальных альтруи-
стических поступков, опрошенные отмечают пре-
жде всего повседневные бытийно-бытовые прак-
тики оказания бескорыстной помощи, которые за-
кладываются именно в процессе воспитания. Так, 
3/4 опрошенных уступают место в общественном 
транспорте и придерживают дверь для тех, кто идет 
следом: «Это правильное воспитание, это этич-
но – придержать дверь, пропустить вне очереди, 
например, того, кому очень надо (ну спешит чело-
век, опаздывает…)» (муж., 22 года). 57 % студен-
тов помогали одногруппникам с выполнением до-
машних заданий: «Я помогаю, мне помогают, еще 
в школе так было, <…> было бы прекрасно, если 
бы все люди друг другу вот так бескорыстно по-
могали» (жен., 18 лет). Финансовую помощь ока-
зывал каждый третий респондент: «Раз в месяц 
перечисляю деньги в благотворительные фонды. 
Суммы небольшие, но если каждый даже по 10 
рублей будет перечислять, то в мире однозначно 
станет лучше жить» (жен., 19 лет). 

Материалы исследования свидетельствуют, 
что студенты ставят вопрос о морально-нравствен-
ном коде современной молодежи, т.е. нравствен-
но-этических принципах, которыми следует руко-
водствоваться в повседневной жизни, выстраивая 
систему взаимодействия с другими людьми. Еще 
один важный вопрос, который затрагивают в ходе 
интервью студенты – становление через практики 
альтруизма нового (старого) социального порядка 
как источника поддержания стабильности и устой-
чивости общественной системы. В этом смысле 
альтруизация сознания молодежи должна выйти 
на уровень идеологии, в которой бескорыстная по-
мощь становится основополагающей ценностью. 

Поднимая столь важные вопросы в исследо-
вании, молодое поколение видит в качестве субъ-
ектов воспитательного воздействия прежде всего 
семью (94 %), сверстников и друзей (58 %), учи-
телей и преподавателей (44 %). Подчеркнем, что 
в этом ряду медиаперсоны / инфлюэнсеры, а также 
сетевые сообщества не получили большого при-
знания со стороны студентов (19 % и 17 % соот-
ветственно). Молодежь полагает, что только не-
посредственное взаимодействие с конкретными 
людьми служит ядром формирования альтруисти-
ческих ориентаций: «Для меня важнее мои роди-
тели, педагоги, друзья, именно у них я учусь хоро-
шему, я их знаю, они и являются для меня образ-
цом» (жен., 19 лет). 

Несмотря на лидирующие позиции в струк-
туре ценностных ориентаций традиционных 

и характерных практически для всех групп насе-
ления ценностей, таких как здоровье (67 %) и се-
мья (66 %), сегодня студенты выбирают и альтру-
истические ориентиры: милосердие (18 %) и по-
мощь людям (17 %).

Обсуждение

Миссия современного университета основыва-
ется на стратегических целевых установках разви-
тия российского государства, в том числе в обла-
сти воспитания молодого поколения. Исследование 
показало, что понятие «альтруизм» не использу-
ется в нормативном поле, регламентирующем де-
ятельность федеральных университетов, однако 
его сущностные содержательно-смысловые харак-
теристики присутствуют при определении векто-
ра ценностного развития личности. 

Реализуя национальные интересы, федераль-
ные университеты актуализировали воспитатель-
ную работу и активно осуществляют молодежную 
политику. В. А. Смирнов справедливо полагает, что 
позиция топ-менеджмента российских университе-
тов выступает зеркалом, отражающим федеральную 
молодежную повестку [30, 12]. Присутствие в вузах 
проректоров по социальной и воспитательной ра-
боте имеет важное значение для успешной реали-
зации государственной политики в области образо-
вания и культуры. Подчеркнем, что сегодня возраст 
управленцев, реализующих воспитательную моло-
дежную повестку, ниже среднего возраста прорек-
торов высших учебных заведений другой направ-
ленности деятельности и составляет 43 года [29]. 

Молодые проректора, следуя в фарватере об-
щественного дискурса, стремятся гибко реагиро-
вать на политический и социокультурный запросы 
и осуществляют широкий спектр воспитательных 
мероприятий. Следует отметить, что воспитатель-
ное воздействие, нацеленное на развитие тради-
ционных духовно-нравственных ценностей, пре-
жде всего осуществляется в гражданско-патрио-
тической сфере. 

Опираясь на обзор отечественной литерату-
ры, Е. В. Черная выделяет инновационные педаго-
гические технологии, которые можно применять 
для воспитания молодежи в вузе (квесты, музей-
ная педагогика, cinema-технологии, проектная де-
ятельность и др.) [31, 63]. Считаем, что широкий 
спектр технологий, в том числе и с использовани-
ем цифровой среды, будет способствовать и раз-
витию альтруизма молодежи, ее ориентации на гу-
манизм и просоциальную активность.  

Вместе с этим Е. И. Соболева отмечает недо-
статок нравственного воспитания на современном 
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промышленном рынке и полагает, что комплекс-
ный подход к воспитанию (применение различных 
форм, методов, средств, направленных на обога-
щение внутреннего духовного мира студентов), 
в частности, в техническом вузе, способствует раз-
витию нравственного опыта и ценностей, а так-
же чувств и стремления к нравственному поведе-
нию во всех сферах жизни [32, 209]. Однако наше 
эмпирико-социологическое исследование свиде-
тельствует о том, что студенческая молодежь впи-
сывает в свою повседневную жизнь альтруисти-
ческие поведенческие практики, руководствуясь 
заботой о других, милосердием, эмпатией, ответ-
ственностью. Согласно данным Центра исследо-
ваний гражданского общества и некоммерческо-
го сектора ВШЭ, молодежь готова тратить время 
на безвозмездную работу, которая приносит поль-
зу обществу, и даже чаще, чем старшее поколение, 
мотивирована идеей долга7. В наших исследовани-
ях желание улучшить мир, а также безвозмездная 
помощь людям выступают мотивацией участия 
молодежи в практиках, нацеленных на развитие 
города [33]. В целом, молодому поколению при-
сущи отчасти идеалистические воззрения на мир, 
который станет лучше, если будут совершаться 
и воспроизводиться альтруистические поступки. 

Заключение

Результаты исследования позволили прийти 
к следующим выводам. Современная высшая шко-
ла выступает социально ответственным субъектом 
становления личности, а в миссию университетов 
заложены ценностные основания политического 
вектора государственного развития. Материалы, 
полученные в ходе исследования, свидетельству-
ют о том, что ориентация на традиционные духов-
но-нравственные ценности, заложенная в правовых 
актах на федеральном уровне, находит отражение 
в нормативных документах вузов, регламентиру-
ющих воспитательную деятельность и молодеж-
ную политику. Исследование показало, что понятие 
«альтруизм» не включено в спектр традиционных 
духовно-нравственных ценностей, однако в пред-
ложенном ценностном поле заложены сущностные 
содержательно-смысловые характеристики альтру-
изма, о чем свидетельствуют интерпретативные 
модели, используемые в социогуманитарном дис-
курсе. Федеральные университеты сфокусированы 

7  Невинная И. Исследование: Молодежь готова помогать дру-
гим и мотивирована идеей долга // Российская газета. URL: https://
rg.ru/2021/07/23/issledovanie-molodezh-gotova-pomogat-drugim-i-
motivirovana-ideej-dolga.html?fbclid=IwAR3f4L88hy7SF2EZfD8kzX
bUJb90gCJeaYGM1nW2NO6o-zIcDDSo96kv7Kg (дата обращения: 
17.01.2025).

прежде всего на воспитании патриотизма и граж-
данственности, милосердия и справедливости, кол-
лективизма и взаимопомощи, нравственного стерж-
ня как базиса личности. В жизнедеятельности сту-
денческой молодежи присутствует бескорыстная 
помощь другому как рутинизированная альтру-
истическая практика, а в потребностно-мотива-
ционной структуре таких практик лежит забота 
и стремление сделать мир лучше.

К числу ограничений исследования отнесем 
небольшую выборочную совокупность, представ-
ленную студентами одного федерального универ-
ситета. Считаем, что схожие результаты могут быть 
получены и в других российских вузах, ориенти-
рованных на реализацию актуальной молодежной 
повестки. Полученные данные позволяют наме-
тить отход от эгоистических настроений молоде-
жи к созидательной деятельности. 

В целом, думается, что феномен альтруизма 
сегодня приобретает новое звучание, и его сле-
дует включать в нормативные основания универ-
ситетской молодежной политики как морально-
нравственного кода, маркирующего современного 
студента. Это обусловлено тем спектром смыслов, 
согласованных с традиционными духовно-нрав-
ственными ценностями, отмеченными в государ-
ственной политике, которые вписаны сегодня ис-
следователями в понятие альтруизма. Такой подход 
будет способствовать преодолению эгоцентриче-
ских ориентаций и умножению помогающих со-
зидательных инициатив современной молодежи. 
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