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В последние годы университеты столкнулись с проблемой снижения академической успеваемости и высоким 

уровнем отчисления студентов. Данное исследование продолжает многолетнюю работу сотрудников Первого 
Санкт-Петербургского государственного медицинского университета им. акад. И. П. Павлова (ПСПбГМУ) по из-
учению личностных свойств, особенностей саморегуляции и профессионального самоопределения студентов 
младших и средних курсов медицинского вуза, целью которой является создание эффективных программ 
комплексного психолого-педагогического сопровождения студентов. Цель данной исследовательской работы 
заключается в выявлении психологических показателей, являющихся прогностически значимыми критериями, 
определяющими способность студента к обучению в вузе и академическую успеваемость.

Для изучения особенностей профессионального самоопределения, личностных свойств и особенностей 
саморегуляции студентов были использованы психодиагностические тесты (пятифакторный личностный опрос-
ник «Большая пятерка» П. Коста и Р. МакКрае, симптоматический опросник SCL-90-R, шкала тревожности 
Ч. Спилбергера –  Ю. Л. Ханина, методика В. И. Моросановой «Стиль саморегуляции поведения») и специально 
разработанная анкета. В исследовании также использовался пакет диагностических методик, разработанный 
сотрудниками психофизиологической лаборатории Военной медицинской академии им. С. М. Кирова и утверж-
денный Приказом Министерства обороны Российской Федерации, включающий два блока психодиагности-
ческих тестов: тесты, направленные на диагностику интеллектуальных особенностей, и тесты, направленные 
на изучение адаптационного личностного потенциала студентов. В качестве критериев академической успе-
ваемости студентов учитывались: средний балл студентов за весь период обучения в вузе, рассчитанный как 
отношение суммы всех оценок к количеству сданных предметов, количество сессий, сданных без задолжен-
ностей, и наличие задолженностей.

В исследовании приняли участие 697 студентов 3 курса Первого Санкт-Петербургского государственного 
медицинского университета им. акад. И. П. Павлова. Психологическое тестирование данных студентов прово-
дилось дважды –  на 1 и 3 курсе обучения. Для оценки роли психологических показателей в прогнозе академи-
ческой успеваемости были использованы данные психологического тестирования этих же студентов на 1 курсе.

Результаты исследования показали, что хорошими критериями академической успеваемости и прогноза 
отчисления студентов-медиков к 3 курсу обучения являются такие психологические параметры, как уровень 
развития интеллектуальных ресурсов (логическое мышление, математические способности), личностные каче-
ства –  стрессоустойчивость, способность к оценке и планированию своих действий, добросовестность, низкая 
тревожность как реакция на ситуацию, развитая система психической саморегуляции поведения.

Для студентов группы риска, у которых при поступлении выявлены более слабые интеллектуальные и лич-
ностные ресурсы, но при этом высоко желание состояться в профессии врача, необходимо разрабатывать про-
граммы психологического сопровождения и индивидуальные стратегии обучения, подключать к более тесному 
взаимодействию с ними кураторов групп, чтобы своевременно выявлять и преодолевать трудности в обучении 
и быстрее адаптироваться к условиям обучения в медицинском вузе.

Полученные результаты показывают необходимость дальнейшего углубленного и системного изучения 
взаимосвязи психологических переменных с успешностью обучения в вузе и дальнейшего поиска критериев 
прогноза академической успешности.

Введение
Совершенствование качества образования 

и подготовка высококвалифицированных специ-
алистов рассматривается как один из факторов 
повышения благосостояния во многих странах. 
Повышение академических достижений студен-
тов считается одной из основных целей планиро-
вания и развития высшего образования. Вместе 

с тем учет личностных особенностей студентов 
позволяет подстраивать образовательную сре-
ду под студента, тем самым повышая качество 
образования [1]. На становление специалиста 
влияет ряд важных факторов, к которым отно-
сятся не только особенности учебного процесса, 
но и профессиональные цели, адаптационные 
возможности и особенности саморегуляции, 
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личностные характеристики обучающихся [2–4]. 
В связи с этим изучение личностных ресурсов, 
формирование профессиональных интересов сту-
дентов и адаптация студентов к требованиям ву-
за являются актуальными задачами современной 
высшей школы [5–8].

В большинстве исследований «академиче-
ская успеваемость» понимается как средний балл 
студента за все время обучения –  GPA (grade 
point average) [9]. Несмотря на всю популяр-
ность среднего балла в исследованиях в области 
образования, некоторые авторы отмечают его 
несовершенство [10]. Однако с учетом всех не-
достатков, этот индикатор показал хорошую на-
дежность [11], а также оказался значимо связан 
с такими переменными, как уровень интеллек-
та [12], эффективность в профессиональной дея-
тельности [13], профессиональный статус и пре-
стиж [12], продемонстрировав хороший уровень 
критериальной валидности [14]. Таким образом, 
несмотря на существующие проблемы, средний 
балл за все время обучения вполне успешно ис-
пользуется в качестве показателя академической 
успеваемости в большинстве исследований в об-
ласти образования. В нашем исследовании акаде-
мическая успеваемость анализировалась по трем 
составляющим: средний балл за время обучения, 
количество сессий, сданных без задолженностей, 
и наличие задолженностей за время обучения.

Прогностические критерии академических 
достижений студентов традиционно выстраива-
ются в континууме от когнитивных (способности, 
интеллект) до личностных (личностный потенци-
ал, нервно-психическая устойчивость, мотивация) 
факторов. До недавнего времени главным услови-
ем успешности обучения считались когнитивные 
факторы, однако тенденция последних лет пока-
зывает важность изучения личностных факторов 
академических достижений. Последние исследо-
вания показали, что во многих случаях важным 
для успешного обучения оказываются не только 
когнитивные способности и уровень интеллекта, 
но и личностные особенности, отвечающие за их 
успешное использование [15–17].

Целью нашего исследования являлось выяв-
ление психологических показателей, являющихся 
прогностически значимыми критериями, опреде-
ляющими способность к обучению в вузе и акаде-
мическую успеваемость.

Для реализации поставленной цели были 
определены задачи исследования:

1. описать социально-психологические и лич-
ностные характеристики студентов-медиков 
в динамике от 1 к 3 курсу;

2. обобщить данные по академической успева-
емости студентов 3 курса за весь период об-
учения в вузе;

3. соотнести психологическое тестирование, 
проведенное на 1 курсе, с данными по акаде-
мической успеваемости по итогам 4 сессий;

4. выявить прогностически значимые психоло-
гические показатели способности к обучению 
в вузе и академической успеваемости.
Данное исследование является совместной ра-

ботой нескольких подразделений Первого Санкт-
Петербургского государственного медицинского 
университета им. акад. И. П. Павлова целью ко-
торой является создание эффективных программ 
комплексного психолого-педагогического сопро-
вождения студентов.

Материалы и методы исследования

В исследовании приняли участие 438 сту-
дентов лечебного факультета и 259 студентов 
стоматологического факультета 3 курса Первого 
Санкт-Петербургского государственного меди-
цинского университета им. акад. И. П. Павлова 
в возрасте от 19 до 27 лет. Участие в исследова-
нии было добровольным и конфиденциальным. 
Психологическое тестирование данной выборки 
студентов проводилось дважды –  на 1 и 3 курсах 
обучения.

Для оценки роли психологических показате-
лей в прогнозе академической успеваемости были 
использованы данные психологического тестиро-
вания этой же выборки студентов на 1 курсе.

Для обобщения данных по академической 
успеваемости студентов за 2 года (4 сессии) обуче-
ния нами были разработаны следующие критерии.

1. Средний балл студентов за весь период об-
учения в вузе, рассчитанный как отношение сум-
мы всех оценок к количеству сданных предметов.

2. Количество сессий, сданных без задол-
женностей (1–4).

3. Наличие задолженностей:
0 –  нет ни в одну сессию;
1 –  хотя бы одна сессия сдана с задолжен- 

ностями;
2 –  отчисление за академическую неуспева- 

емость;
3 –  отчисление по иной причине.
Для изучения социально-демографических 

характеристик и особенностей профессиональ-
ного самоопределения использовалась специ-
ально разработанная анкета; для изучения лич-
ностных свойств использовались пятифакторный 
личностный опросник (тест «Большая пятер-
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ка» П. Коста и Р. МакКрае), симптоматический 
опросник SCL-90-R (в адапт. Н. В. Тарабриной) 
и шкала ситуативной и личностной тревож-
ности Ч. Спилбергера –  Ю. Л. Ханина; для из-
учения особенностей саморегуляции –  методика 
В. И. Моросановой «Стиль саморегуляции поведе-
ния». Исследование было проведено осенью 2013 г. 
с использованием дистанционной программы об-
учения и осенью 2015 г. с использованием ком-
пьютерной программы тестирования «Практика 
МГУ» на той же выборке студентов.

В исследовании также использовался пакет 
диагностических методик, разработанный со-
трудниками психофизиологической лаборатории 
Военной медицинской академии им. С. М. Кирова 
и утвержденный Приказом Министерства обо-
роны Российской Федерации [18–22], который 
включал два блока психодиагностических тестов: 
тесты, направленные на диагностику интеллек-
туальных особенностей, и тесты, направленные 
на изучение адаптационного личностного потен-
циала студентов. В первом блоке исследовались 
такие познавательные способности, как опера-
ции классификации и сравнения, установление 
закономерностей, особенности зрительной, вер-
бальной памяти и образного мышления. В этот 
блок входили субтесты: «Аналогии», «Чиcловые 
ряды», «Зрительная память», «Образное мыш-
ление», «Арифметичеcкий cчет», «Вербальная 
память», «Уcтановление закономерноcтей», 
«Иcключение cлова», «Cиллогизмы», «Кубы». 
Второй блок включал в себя методику адапта-
ционного личностного потенциала или МЛО 
«Адаптивность» [21], которая включает в себя 
следующие шкалы: стрессоустойчивость, пове-
денческая регуляция, коммуникативные качества 
и моральная нормативность [21]. По каждому бло-
ку тестов высчитывались средние баллы (стены): 
общие интеллектуальные ресурсы (ОИР) и нерв-
но-психическая устойчивость (НПУ). В итоге 
на основании суммирования результатов 2 бло-
ков выводился общий интегральный показатель, 
распределяющий студентов по 4 категориям в за-
висимости от уровня развития когнитивных (по-
знавательных) и адаптационных способностей:

1 категория –  наиболее высокий уровень раз-
вития интеллектуального и личностного адапта-
ционного потенциала;

2 категория –  достаточный уровень развития 
интеллектуального и личностного адаптационно-
го потенциала;

3 категория –  удовлетворительный уровень 
интеллектуального и личностного адаптацион-
ного потенциала;

4  категория –  недостаточный уровень 
возможностей.

В первую категорию попадали респонденты 
с высокими стенами от 9 и выше по двум блокам 
(ОИР и НПУ), во вторую категорию –  6–8 стенов, 
в третью –  3–5 стенов, в четвертую –  с низкими 
стенами (менее 3).

Статистическое описание данных приво-
дилось в виде M (SD), то есть среднее значение 
и стандартное отклонение. Для номинальных 
и порядковых данных приводилась доля или про-
центное соотношение встречаемых значений па-
раметра. Различия между двумя выборками с из-
меряемыми параметрами определялись при помо-
щи критерия Стьюдента или рангового критерия 
Манна-Уитни. Для сравнения зависимых выбо-
рок использовали парный параметрический кри-
терий Стьюдента и парный ранговый критерий 
Вилкоксона. Параметрическая статистика приме-
нялась в случаях, когда изучаемые выборки были 
нормально распределены. Проверка нормальности 
согласованности проводилась с помощью крите-
рия Шапиро-Уилка. Для поиска различий в выбор-
ках по номинальным и порядковым параметрам 
использовался критерий χ2. При проверке гипо-
тез критический уровень значимости принимали 
равным 0,05, при этом в случае множественных 
сравнений учитывалась поправка Бонферрони.

В целях прогнозирования успеваемости при-
менялись методы классификации «Деревья реше-
ний» [23, 24].

Результаты исследования
Социально-демографические характери-
стики, особенности профессионального 
самоопределения и психологический пор-

трет студентов медицинского вуза
Большинство студентов медиков составили 

девушки –  69 % выборки. До поступления в вуз 
57 % студентов проживали в других регионах 
страны. В настоящее время 34 % студентов про-
живают в общежитии, 33 % студентов прожива-
ют с родителями, 16 % студентов снимают жилье. 
2 % студентов состоят в официальном браке, 3 % 
живут в гражданском браке. Дети есть у 1 % сту-
дентов. Совмещают учебу с работой 20 % студен-
тов. Оценивают свои материальные условия как 
удовлетворительные и хорошие 88 % студентов.

Врачей среди родственников не имеют 46 % 
студентов; у 15 % есть близкие родственники вра-
чи; родились в семьях, где оба родителя связаны 
с медициной, 6 % студентов; родились в семье 
с династией врачей –  7 %. В целом по выборке мож-
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Таблица 1
Результаты психологического тестирования студентов на 1 и 3 курсе

Параметры
1 курс 3 курс

Средн. знач. 
(M)

Стд. откл.
(SD)

Средн. знач. 
(M)

Стд. откл.
(SD)

Поведенческая регуляция (значения в стенах) 5,5
1

1,9
9

Личностный адаптационный потенциал (значения в стенах) 5,5
6

2,0
1

Аддиктивное поведение (значения в стенах) 5,3
5

1,9
3

Анамнестический блок (значения в стенах) 5,9
0

1,8
2

5,7
3

2,0
0

Синдромы расстройства настроения (значения в стенах) 5,5
6

1,9
6

5,5
3

1,9
2

Невротические расстройства (значения в стенах) 5,6
4

1,9
9

5,6
2

1,9
2

Расстройства личности и поведения (значения в стенах) 5,5
8

1,9
8

5,6
6

1,9
3

Интегративный показатель нервно-психической  
устойчивости (значения в стенах)

5,6
3

2,0
1

5,6
0

1,9
1

Аналогии (значения в стенах) 6,8
9

1,8
6

7,3
8

1,6
0

Числовые ряды (значения в стенах) 6,6
2

1,7
4

6,8
7

1,8
3

Фигуры (значения в стенах) 6,3
8

1,8
5

6,8
7

1,9
0

Узоры (значения в стенах) 6,0
8

1,9
4

6,7
8

1,9
0

Арифметический счет (значения в стенах) 6,1
9

1,9
7

Вербальная память (значения в стенах) 7,0
9

1,8
1

Установление закономерности (значения в стенах) 7,2
2

1,7
7

7,2
9

1,8
7

Силлогизмы (значения в стенах) 7,6
5

1,7
6

Исключение слова (значения в стенах) 7,7
4

1,7
2

Кубы (значения в стенах) 6,1
1

2,1
2

6,4
0

2,1
5

Внутриорганизационные исследования и обратная связь

но отметить, что 75 % студентов самостоятельно 
выбрали свою будующую профессию, в 20 % слу-
чаев в выборе помогли родители. Если бы снова 
пришлось выбирать профессию, то 79 % студен-
тов все равно поступили бы в ПСПбГМУ. Однако 
14 % студентов поступили бы в немедицинский 

вуз. В дальнейшем 69 % студентов планируют ра-
ботать врачами, 25 % планируют совмещать науку 
и практику.

Результаты психологического тестирования 
студентов, проведенного на 1 и 3 курсе, приведе-
ны в табл. 1, 2.
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Параметры
1 курс 3 курс

Средн. знач. 
(M)

Стд. откл.
(SD)

Средн. знач. 
(M)

Стд. откл.
(SD)

Блок «Общие интеллектуальные ресурсы»  
(значения в стенах)

6,2
1

1,7
5

6,3
2

1,8
2

Ситуативная тревожность (значения в баллах) 27,3
4

11,8
2

35,8
6

10,7
3

Личностная тревожность (значения в баллах) 43,5
9

10,9
8

41,7
3

9,9
1

Планирование (значения в баллах) 6,2
8

1,9
4

6,4
7

1,8
2

Моделирование (значения в баллах) 5,6
1

1,7
6

5,0
4

1,6
4

Программирование (значения в баллах) 6,3
0

1,7
7

6,1
7

1,5
6

Оценивание результатов (значения в баллах) 6,2
1

1,5
1

5,8
3

1,6
2

Гибкость (значения в баллах) 6,3
3

1,6
6

6,2
4

1,6
2

Самостоятельность (значения в баллах) 5,0
5

2,2
3

5,3
8

2,1
0

Общий уровень саморегуляции (значения в баллах) 31,2
5

5,7
8

30,6
7

5,0
6

Продолжение табл. 1

Таблица 2
Данные по тесту «Большая пятерка» на 1 и 3 курсе

Параметры
1 курс Параметры 3 курс

Абсолютные 
значения Процентили Абсолютные 

значения Процентили

Экстраверсия 22,20 52,9 % Экстраверсия 51,40 68,5 %

Организованность 29,36 69,9 % Доброжелательность 55,16 73,5 %

Сотрудничество 32,94 78,4 % Добросовестность 57,30 76,4 %

Эмоциональная стабильность 26,40 62,9 % Нейротизм 46,56 62,1 %

Личностные ресурсы 30,03 71,5 Открытость опыту 57,21 76,3 %

Исаева Е. Р. и др. Поиск прогностических критериев академической успеваемости

Анализ средних значений по субтестам ин-
теллектуального блока (ОИР) показал, что на 1 и 3 
курсе отмечается средний уровень вербального 
(понятийного) мышления по тесту «Аналогии», 
причем, на 3 курсе он незначительно выше 
(М=6,89 и М=7,38 соответственно); умения опе-
рировать сложной числовой информацией по те-
сту «Числовые ряды» (М=6,62 и М=6,87 соотв.). 
Отмечается также средний уровень развития 
пространственно-образного мышления по тесту 
«Фигуры» (М=6,38 и М=6,87 соотв.), «Узоры» 
(М=6,08 и М=6,78) и умения оперировать предме-

тами в трехмерном пространстве по тесту «Кубы» 
(М=6,11 и М=6,40). Следует отметить, что к 3 кур-
су уровень развития указанных способностей не-
значительно растет. Тест «Установление законо-
мерности», изучающий устойчивость, концентра-
цию и переключаемость внимания, также выявил 
средний уровень их выраженности у студентов 1 
(М=7,22) и 3 (М=7,29) курсов. Таким образом, мы 
наблюдаем средний уровень развития общих ин-
теллектуальных ресурсов у студентов–медиков 
как на 1, так и 3 курсах (показатель ОИР: М=6,21 
и 6,32 соответственно).
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Анализ нервно-психической устойчивости 
(блок НПУ) студентов позволил выявить, что у сту-
дентов-первокурсников отмечается достаточный 
уровень (М=5,51) нервно-психической устойчиво-
сти, то есть поведенческой регуляции и толерант-
ности к воздействию стресс-факторов, в частности, 
к таким неблагоприятным воздействиям учебной 
деятельности, как опросы, контрольные работы, 
публичные выступления, зачеты. При длительном 
воздействии выраженных психических нагрузок 
возможно временное ухудшение качества деятель-
ности. У студентов выявлен средний уровень лич-
ностного адаптационного потенциала (М=5,56). 
В целом студенты без особых затруднений адап-
тируются к новому коллективу. При установлении 
межличностных контактов с окружающими ино-
гда могут неправильно строить стратегию своего 
поведения. Однако к критическим замечаниям 
относятся адекватно, способны корректировать 
свое поведение. Можно также отметить достаточ-
ный уровень социализации. Студенты стремятся 
соблюдать общепринятые и социально одобря-
емые нормы поведения. В повседневной жизне-
деятельности групповые интересы, как правило, 
преобладают над личными интересами. В общем 
интегративный показатель нервно-психической 
устойчивости у студентов 1 и 3 курсов соответ-
ствует среднему уровню выраженности (М=5,63 
и М=5,60 соответственно). Мы видим, что на про-
тяжении двух курсов этот показатель остается 
стабильным. Следовательно, уровень нервно-пси-
хической устойчивости является хорошим инди-
катором успешной адаптации к условиям учебной 
деятельности, новому коллективу и совладанию 
со стрессом уже с 1 курса, что позволяет говорить 
о прогностичности данного показателя.

Анализ личностных особенностей студентов 
на 1 курсе по тесту «Большая пятерка» (моди-
фикация –  30 вопросов) (табл. 2) выявил наличие 
низких показателей по шкале «Экстраверсия» 
(М=22,20) и средних показателей по шка-
лам: «Организованность / Добросовестность» 
(М=29,36), «Сотрудничество» (М=32,94), 
«Эмоциональная стабильность» (М=26,40) 
и «Личностные ресурсы» (М=30,03). На 3 кур-
се тестирование проводилось с использовани-
ем модификации теста из 75 вопросов; были 
также выявлены средние показатели по шка-
лам «Экстраверсия» (М=51,40) и «Нейротизм / 
Эмоциональная стабильность» (М=46,56), показа-
тели выше среднего по шкалам: «Сотрудничество» 
(М=55,16), «Самоконтроль / Добросовестность» 
(М=57,30) и «Экспрессивность / Личностные ре-
сурсы» (М=57,21). В целом это указывает на то, 

что студенты-медики на протяжении двух лет об-
учения характеризуются стабильностью личност-
ной структуры и обладают такими чертами лич-
ности, как общительность, склонность к сотруд-
ничеству, умеренная тревожность, сознательность, 
добросовестность и открытость новому опыту.

Анализ ситуативной тревожности выявил 
ее нормативные показатели (М=27,34 на 1 курсе, 
М=35,86 на 3 курсе) с тенденцией к росту ситуа-
тивной тревожности на 3 курсе в пределах уме-
ренных значений, что может свидетельствовать 
о закономерно происходящей возрастной коррек-
ции самооценки у студентов 1 курса и об осозна-
нии необходимости справляться с возрастающи-
ми учебными нагрузками. Личностная тревож-
ность находится в границах умеренных значений 
(М=43,59 на 1 курсе и М=41,73 на 3 курсе).

Изучение стиля саморегуляции поведения 
студентов-медиков на 1 и 3 курсах с помощью 
опросника саморегуляции (табл. 1) показало 
средний уровень саморегуляции с тенденцией 
к высокому (М=31,25 и М=30,67 соответственно). 
Это может свидетельствовать о достаточной адек-
ватности и гибкости реагирования на изменение 
условий при достижении цели. Однако показате-
ли по шкале «Оценивание результатов» (М=6,21 
и М=5,83 соответственно) выявляют недостаточ-
ную способность студентов оценивать свои ре-
сурсы и возможности, что может приводить к за-
вышенным ожиданиям в отношении себя и своих 
поступков и не всегда адекватной самооценке, 
неумении делать правильные выводы из своих 
ошибок и предвидеть результаты своих действий, 
и как следствие, возникает зависимость от внеш-
них оценок и обстоятельств.

Академическая успеваемость студентов

Следующей задачей нашего исследования бы-
ло обобщить данные по академической успевае-
мости студентов за весь период обучения в вузе, 
т. е. по итогам 4 сессий. Был проведен сравни-
тельный анализ успеваемости студентов в зави-
симости от категории (1–4), к которой они были 
отнесены по результатам комплексного психоди-
агностического тестирования на 1 курсе по ме-
тодике, разработанной ВМА [18–21]. Категория 
выводилась на основании общего интегрально-
го показателя, полученного из показателей ОИР 
и НПУ. Показатели академической успеваемости 
студентов в зависимости от категории, присвоен-
ной на основании психодиагностического тести-
рования, приведены в табл. 3.

Анализируя процентное соотношение студен-
тов, сдающих сессии вовремя, без задолженно-
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Таблица 3
Показатели академической успеваемости студентов в зависимости от категории

Параметры 1 категория 2 категория 3 категория 4 категория

Отчисленные (процент по категориям) 16,7 % 20,8 % 30,3 % 47,2 %

Студенты без задолженностей (процент по категориям) 50 % 43,7 % 32,8 % 25 %

Средняя оценка 5 (процент по категориям) 37,5 % 24.2 % 17,2 % 8,3 %

Средняя оценка 4 (процент по категориям) 33,3 % 45,9 % 35,3 % 25 %

Средняя оценка 3 (процент по категориям) 25 % 24,7 % 39,1 % 50 %

Нет данных по успеваемости (процент по категориям) 4,2 % 5,2 % 8,4 % 16,7 %

Процент распределения студентов по категориям 4,5 % 43,7 % 45 % 6,8 %

Исаева Е. Р. и др. Поиск прогностических критериев академической успеваемости

стей, мы видим, что в первой и второй категори-
ях успевающих студентов больше, чем в третьей 
и в четвертой (табл. 3). В первой категории –  50 %, 
во второй 43,7 % студентов учатся успешно, тогда 
как в третьей категории –  32,8 %, а в четвертой –  
всего 25 %. Таким образом, студенты, попавшие 
в первую или вторую категорию, в среднем учатся 
лучше, но нельзя утверждать, что категория пол-
ностью определяет академическую успеваемость, 
поскольку успешные студенты присутствуют 
в каждой из категорий, включая четвертую.

Рассматривая средний балл студентов за 2 го-
да обучения, мы видим, что отличников в первой 
категории больше, чем в других группах: первая 
категория –  37,5 % студентов, сдавших сессии 
на «5», вторая –  24,2 %, на четвертую категорию 
приходится 8,3 % студентов. При этом, студентов 
со средней оценкой «4» больше во второй катего-
рии (45,9 %), в первой и третьей примерно одина-
ковое количество (33,3 % и 35,3 % соответственно). 
В четвертой категории –  25 % студентов учатся 
на «4». Студенты, которые учатся на удовлетво-
рительно, преобладают в третьей (39,1 %) и чет-
вертой (50 %) категориях. Таким образом, более 
слабые студенты чаще попадают в четвертую ка-
тегорию, тогда как успешные студенты распреде-
ляются во всех категориях.

Анализ процентного соотношения отчислен-
ных студентов в каждой из 4-х категорий пока-
зал следующее. Наибольший процент отчислен-
ных приходится на четвертую категорию (47 %). 
Из третьей категории отчисляются 30 % студентов, 
из второй –  21 %, тогда как из первой –  всего лишь 
17 %. Таким образом, мы видим, что студенты 
четвертой категории имеют очень высокий риск 
отчисления за академическую неуспеваемость. 
При этом принадлежность студента к первой или 
второй категории еще не означает, что студент бу-
дет хорошо успевать на протяжении всего периода 
обучения в вузе. Самый высокий риск отчисления 

студентов приходится на четвертую категорию, 
но следует признать, что вероятность отчисле-
ния в той или иной степени встречается в каждой 
из категорий.

Связь успеваемости с личностными 
характеристиками

Группы студентов с различной успеваемо-
стью были проанализированы в отношении их 
личностных особенностей. Установлены следую-
щие статистически значимые различия по психо-
логическим показателям студентов (тестирование 
на 1 курсе) в зависимости от уровня академиче-
ской успеваемости (критерий Манна–Уитни, кри-
тический уровень значимости менее 0,05):

• студенты, набравшие высокий (>75) средний 
балл за все 4 семестра обучения, имели более 
низкие показатели ситуативной тревожности 
(26,7±0,7 и 27,9±0,8), более высокие показате-
ли по шкале «Программирование» Опросника 
саморегуляции (6,5±0,1 и 6,1±0,1);

• отчисленные за неуспеваемость сту-
денты имели более высокие значе-
ния по шкале «Экстраверсия» (22,9±0,4 
и 21,9±0,2), более низкие значения по шка-
ле «Организованность / Добросовестность» 
(28,0±0,7 и 29,8±0,4) опросника «Большая 
Пятерка», более низкий общий уро-
вень саморегуляции поведения (29,2±0,6 
и 31,9±0,3), включая шкалы: «Планирование», 
«Моделирование», «Программирование», 
«Оценивание результатов» и «Гибкость пове-
дения» Опросника саморегуляции.
Таким образом, анализ различий средних пока-

зателей позволяет предположить, что предпосылка-
ми хорошей успеваемости являются низкий уровень 
тревожности как реакции на ситуацию и способ-
ность планировать свои действия для достижения 
значимых целей, а предпосылками отчисления 
за неуспеваемость являются низкий общий уровень 
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Рис. 1. Дерево решений для отчисленных после первого курса
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саморегуляции поведения, высокая общительность 
и низкая организованность, сознательность.

Исследование также позволило обнаружить 
статистически значимые различия между сту-
дентами 4 категории и другими категориями 
студентов по результатам теста «Опросник пси-
хопатологической симптоматики» SCL-90-R, 
проведенного на 3 курсе. Этот тест отражает 
эмоциональное состояние и уровень дистресса 
студентов на момент обследования и характери-
зует нервно-психическую составляющую продол-
жения обучения на 3 курсе («цену адаптации») 
студентов. Высокая личностная тревожность, вы-
сокий уровень депрессии, страхи, мнительность, 
обидчивость, враждебность, неуверенность в себе, 
эмоциональная неуравновешенность, психическое 
истощение –  эти симптомы оказались наиболее 
выраженными в группе студентов 3 курса, кото-
рые были отнесены в 4 категорию по результатам 
тестирования на 1 курсе. Общий балл по этой ме-
тодике был также очень высокий у большинства 
студентов 4 категории, что отражает высокий 
уровень переживаемого эмоционального стресса. 
Следовательно, можно сделать вывод, что студен-
там с недостаточным уровнем интеллектуальных 
и адаптационных личностных ресурсов доста-
точно тяжело дается обучение в медицинском 
вузе. Чтобы сдать 4 сессии и продолжить обуче-
ние на 3 курсе, им потребовалось колоссальное 
напряжение всех психических сил и как «плата» 
за это –  выраженный эмоциональный дистресс 
с возникновением различных психосоматических 
и эмоциональных расстройств.

Поиск прогностических критериев 
академической успеваемости 

через дерево решений
Для поиска прогностических критериев ака-

демической успеваемости были использованы 
данные психологического тестирования, прове-
денного на 1 курсе.

Результатов Единого государственного эк-
замена (ЕГЭ) и вступительных испытаний (даже 
с добавлением данных тестирования) оказалось 
недостаточно для успешного прогноза отчисле-
ния после первого курса. Удовлетворительной 
прогностической и распознавательной способно-
стью обладает дерево решений, построенное, по-
мимо данных при поступлении и тестировании, 
с учетом сведений о сдаче зачетов после первого 
семестра (рис. 1).

На рис. 1 изображено дерево решений по от-
численным и продолжающим учиться, постро-
енное по данным о студентах 1 курса 2013 г. 
Использовались полные данные для 49 отчислен-
ных и 366 успешно перешедших на второй курс. 
Основным показателем, разделившим группы 
отчисленных и продолживших обучение, явля-
ется корень дерева –  количество долгов за пер-
вый семестр. Из тех, кто имел более одного дол-
га, почти все были отчислены (36 из 40 человек). 
Продолжили учиться из этой группы риска 2 че-
ловека, успешно выполнившие тест «Фигуры». 
Среди студентов, имевших не более одного долга, 
больше всего отчисленных было в группе, имев-
шей минимальные баллы по химии и хуже спра-
вившейся с тестом «Силлогизмы» (логическое 
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мышление). Из 12 таких студентов восемь (67 %) 
были отчислены. Следовательно, помимо обще-
го количества долгов на сессиях и оценки по хи-
мии, отдельные тесты на абстрактно-логическое 
мышление, требующие хорошего уровня развития 
интеллекта, обладают предсказательной способ-
ностью в отношении продолжения обучения в ме-
дицинском вузе.

Обсуждение результатов

1. Большинство студентов ПСПбГМУ 
им. И. П. Павлова составляют иногородние сту-
денты (57 %), что требует повышенного и при-
стального внимания многих учебных структур 
и специалистов, в том числе психологов, к ока-
занию своевременной помощи в формировании 
успешной адаптации студентов к социально-эко-
номическим, климатическим условиям жизни 
и культурным традициям Санкт-Петербурга.

2. Большинство поступивших студентов 
(79 %) оказались устойчивы в выборе своей про-
фессии, несмотря на все трудности обучения 
в медицинском вузе, и при необходимости вновь 
поступили бы в ПСПбГМУ; 69 % студентов пла-
нируют работать врачами. С учетом сказанного 
необходимо уже на ранних этапах профессиональ-
ного самоопределения проводить профориента-
ционную работу как с будущими абитуриентами, 
так и со студентами.

3. Студентам, которые при поступлении в ме-
дицинский вуз показали недостаточный уровень 
развития интеллектуальных ресурсов, низкую 
стрессоустойчивость и недостаточные адаптив-
ные возможности (4 категория), будет труднее 
даваться успешное обучение в вузе: 47 % из них 
находятся в группе риска по отчислению за не-
успеваемость. Однако это не означает, что ка-
тегория полностью определяет академическую 
успеваемость, поскольку успешные студенты 
присутствуют в каждой из категорий. Вероятно, 
необходимо еще при выборе вуза ориентировать 
школьников не только на профильные предметы 
и необходимый уровень ЕГЭ, но и информировать 
о трудностях обучения, информационных и нерв-
но-психических нагрузках, которые сопровожда-
ют учебный процесс в медицинском вузе.

4. Добросовестность и упорство в достижении 
цели, хорошо развитая система саморегуляции 
(способность планировать поступки, прогнози-
ровать последствия и оценивать результаты сво-
их действий), стрессоустойчивость и адекватная 
самооценка –  те личностные черты, которые могут 
стать залогом успешного обучения в медицинском 

вузе, эти качества необходимо развивать еще 
на этапе школьного обучения.

5. Высокие баллы ЕГЭ по химии, низкая тре-
вожность как реакция на ситуацию, способность 
планировать свои действия, а также высокий уро-
вень логического мышления оказались прогности-
чески важными параметрами хорошей успеваемо-
сти в медицинском вузе.

Заключение

Полученные результаты показывают необ-
ходимость более углубленного и системного из-
учения взаимосвязи психологических переменных 
с успешностью обучения в вузе и дальнейшего по-
иска критериев прогноза академической успешно-
сти. Некоторые тесты показали свою прогностиче-
скую ценность в отношении успешного обучения 
в медицинском вузе, некоторые тесты не оправ-
дали ожиданий исследователей. Достаточно хо-
рошими индикаторами академической успеваемо-
сти и прогноза отчисления студентов-медиков к 3 
курсу обучения были не только оценки за семестр, 
такие как, например, оценки по химии, но и такие 
психологические параметры, как уровень разви-
тия интеллектуальных ресурсов (прежде всего 
логическое мышление, математические способно-
сти), личностные качества –  стрессоустойчивость, 
добросовестность и самоорганизованность лично-
сти, развитая система психической саморегуляции 
поведения.

Современные школьники и будущие студен-
ты в настоящее время нуждаются в разработке 
системы активной и последовательной профо-
риентации, чтобы адекватно представлять свои 
интеллектуальные и адаптационные способности, 
чтобы еще в условиях школы определить и мето-
дично развивать свои интересы и склонности.

Для студентов группы риска, у которых при 
поступлении выявлены более слабые интеллек-
туальные и личностные ресурсы, но при этом 
высоко желание состояться в профессии врача, 
необходимо разрабатывать программы психо-
логического сопровождения и индивидуальные 
стратегии обучения, подключать к более тесному 
взаимодействию с ними кураторов групп, чтобы 
своевременно выявлять и преодолевать трудности 
в обучении и быстрее адаптироваться к условиям 
обучения в медицинском вузе.
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SEARCHING FOR PROGNOSTIC CRITERIA  
OF STUDENTS’ ACADEMIC SUCCESS

E. R. Isaeva, O. V. Toussova, A. V. Tishkov, А. М. Shaporov, О. V. Pavlova, D. А. Efimov, Т. D. Vlasov
Pavlov First Saint Petersburg State Medical University  

6–8 Lev Tolstoy str., St. Petersburg, 197022, Russian Federation; otoussova@gmail.com

K e y w o r d s: academic success, prognostic criteria, students, Russia.
Background.
Recently Universities start facing problems of students’ low academic success and high level of expulsion from 

the University. This study contributes to the on-going research of professional self-determination, self-regulation and 
personal features of junior medical students in order to develop complex system of psychological and pedagogical sup-
port. The goal of the study is to find psychological criteria that could be significantly prognostic for academic success.

Methods.
Psychological tests (Big Five P. Costa, R. McRae; SCL-90-R, Anxiety Scale, Style of Self-Regulation Test) and 

Survey were used to study professional self-determination, self-regulation and personal features. Diagnostic Test Battery 
(Part 1: Intelligence Tests, part 2: Personal Adaptive Capacity Tests) developed by Military Medical Academy named after 
S. M. Kirov was also used in the study. Grade Point Average for the study duration, debts and number of sessions without 
debts were taken as academic success criteria and dependent variables. Psychological tests were conducted twice (during 
the first and the third year). First year test results have been used for the search academic success prognostic criteria.

Results.
697 medical students participated in the study. Intellectual features (logical thinking and math abilities) and personal 

features (conscientiousness, stress resistance, low situational anxiety, ability to evaluate and plan, good self-regulation) 
have been found significant in predicting higher grade point average and low level of debts, and therefore could be used 
as academic success prognostic criteria.

Further development.
It is important to use study results in order to develop programs of psychological support and individual approach for 

students with lower intellectual and personal resources at the beginning but who still would like to complete education. 
The received results demonstrate the necessity of further in-depth and consistent study of correlation between psycho-
logical variables and academic success, and further search of academic success prognostic criteria.
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